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CONSIDERANDO

Que los Arts. 33 y 34 de la Ley Orgénica de la Economia Popular y Solidaria y del Sistema
Financiero Popular y Solidario, determina que, en las cooperativas con mas de doscientos socios,
se realizara la Asamblea General a través de representantes, el que se constituye como maximo
érgano de gobierno de la cooperativa.

Que el Art. 35 de la Ley Organica de la Economia Popular y Solidaria y del Sistema Financiero
Popular y Solidario y Art. 40 de su reglamento, determina que los procesos y criterios para que se
realicen las elecciones, deben constar en un reglamento de elecciones.

Que el Art. 22 de la Resoluciéon No. JR-STE-2013-010 de la Junta de Regulacién del Sector
Financiero Popular y Solidario, determina que el reglamento de elecciones deber4 ser elaborado
por el Consejo de Administracion y aprobado por la Asamblea General de Representantes.

Que el numeral 1 del Art. 29 del Reglamento a la Ley de Orgénica de la Economia Popular y
Solidaria y del Sistema Financiero Popular y Solidario y Art. 17 numeral 1 del Estatuto Social,
facultan a la Asamblea General de Representantes, aprobar y reformar tanto el estatuto social, el
reglamento interno y el de elecciones.

Que la disposicion transitoria PRIMERA el estatuto Social aprobado menciona que la Cooperativa
La Cooperativa aprobara sus nuevos Reglamentos Interno y de Elecciones en un plazo no mayor
a noventa (90) dias transcurridos a partir de la fecha de aprobacion del presente Estatuto por parte
de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, tomando en cuenta que cualquier
disposicién constante en dichos reglamentos que sea contraria a la ley careceré de validez.

Que constituye una obligacién legal y normativa el contar con un Reglamento que norme los
procesos para la convocatoria, eleccion y designacion de los miembros de representacion de la
cooperativa, asi como los mecanismos para garantizar la mejor representacion para la misma.

En uso de sus atribuciones. Deciden expedir el siguiente:
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REGLAMENTO DE ELECCIONES PARA REPRESENTANTES A LA ASAMBLEA
GENERAL Y MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y VIGILANCIA.

TITULO I
DISPOSICIONES PRELIMINARES
CAPITULO I

AMBITO DE APLICACION DEL REGLAMENTO

Art. 1. El presente Reglamento General de Elecciones norma los procedimientos para la eleccion
de los miembros de la Asamblea General de Representantes, Consejo de Administracién'y Consejo
de Vigilancia de la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO INDIGENA SAC - LTDA.

Art. 2. Las normas contenidas en el presente reglamento son de aplicacion obligatoria para todos
los estamentos de la institucién y sélo podran ser reformados por la Asamblea General de
Representantes, conforme lo dispone la ley.

Art. 3. El presente reglamento de elecciones de la Cooperativa, una vez aprobado por la Asamblea
General, ser4 puesto en vigencia, para aplicacion en todos los procesos eleccionarios a los que sea
aplicable conforme a lo que establece la ley.

CAPITULO II
NORMAS GENERAL DEL PROCESO ELECTORAL

Art. 4. Los representantes a la Asamblea General seran elegidos por votacién personal, directa y
secreta de cada uno de los socios, mediante un sistema de elecciones universales, y mediante listas,
en las que se tomaran en cuenta criterios territoriales, de tal manera que, tanto la matriz, como sus
agencias, oficinas o sucursales, estén representadas en funcién del niimero de socios con el que
cuenten.

Art. 5. Para la eleccién de los asambleistas se establece la representacion de candidatos tanto de
la matriz como de las once agencias operativas que la cooperativa tiene esto es: AMBATO
(Matriz), AMBATO SUR, RIOBAMBA, PELILEO, LATACUNGA, MACHACHI, SAN
GOLQUI, QUITO, SANTO DOMINGO, OTAVALO, ATUNTAQUIL E IBARRA, y las agencias

El contenido de este documento es de propiedad y de uso exclusivo de la Cooperativa de Ahorro y Crédito “INDIGENA SAC LTDA”. Cualquier
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que se aperture o cree ha futuro, que sera proporcional al nimero de socios afiliados en cada
oficina.

Este dato se actualizara en cada proceso electoral con el fin de determinar la proporcién exacta y
el namero de representantes por cada oficina, que se efectuard con la base de datos del tltimo
semestre inmediato anterior al proceso electoral.

Art. 6. La Asamblea General estard constituida por 31 representantes principales, y 1
representante suplente por cada principal conforme lo establece el estatuto social que serdn
nombrados en elecciones universales. (Ref. Art. 14 Estatuto Social)

Los vocales de los consejos de Administracion y Vigilancia serdn miembros de la Asamblea
General de Representantes con voz y voto sin que puedan ejercer este ultimo, en aquellos asuntos
relacionados con su gestidn.

Por lo menos dos vocales del Consejo de Administracién y dos del Consejo de Vigilancia con sus
respectivos suplentes deberan contar con titulo profesional registrado conforme a las definiciones
de la Ley de Educacion Superior en profesiones relacionadas con economia, administracién de
empresas, contabilidad, auditorfa o jurisprudencia. Para lo cual el organismo electoral de la
cooperativa deberd garantizar que por lo menos el 15% de la conformacién de las listas de
candidatos mantenga el perfil establecido.

Art. 7. Los representantes a la Asamblea General, serdn elegidos por un periodo estatutario de
cuatro afios, pudiendo ser reelegidos por una sola vez consecutiva y cuando concluyan su segundo
periodo, no podran ser elegidos para ningtin cargo directivo hasta después de un periodo. (Ref.
Art. 15. Estatuto Social, 35 LOEPS y 40 REGLAMENTO A LA LOEPS).

Art. 8. El periodo de duracién de los vocales de los Consejos de Administracién y Vigilancia,
regiré a partir del registro y aceptacion establecido por la Superintendencia de Economia Popular
y Solidaria. (Ref. Art. 15. Estatuto Social, 35 LOEPS y 40 REGLAMENTO A LA LOEPS).

Art. 9. El acto electoral es una condicion obligatoria para todas las personas que puedan ejercer y
designar representacion conforme a lo especificado en el estatuto (Art. 7 numerales 7 y 8), por lo
menos con un certificado de aportacién quienes elegiran, mediante su voto, a los Representantes
principales y suplentes para que conformen la Asamblea General de la institucion.

TITULO 11
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ORGANISMOS ELECTORALES

Art. 10. Los Organismos Electorales son:
El Comité Central Electoral.
Las Juntas Receptores del Voto

CAPITULO I

COMITE CENTRAL ELECTORAL
Art.11. El Comité Central Electoral es el maximo organismo con jurisdiccion en todas las agencias
u oficinas operativas de la Cooperativa, y seré la encargada de organizar, convocar, dirigir, vigilar
y proclamar los resultados de las elecciones generales de Representantes a la Asamblea General.
Duraré en sus funciones desde la posesién de sus miembros hasta la entrega de las credenciales a
los representantes elegidos y sus respectivos suplentes. El centro de operaciones del C.C.E. estara
en la oficina Matriz.

Art. 12.- El Comité Central Electoral estar4 integrado por tres vocales principales y tres suplentes,

que duraran por el periodo electoral, quienes serdn nombrados por el Consejo de Administracion

de entre los socios que no sean representantes, ni vocales, correspondiéndole un miembro a la

oficina matriz y los demas a las agencias, cuidando el equilibrio en la participacion de las oficinas

operativas.

Art. 13.- Ademas del reconocimiento de probidad en la comunidad. Para ser calificado como

miembro del Comité Central Electoral se consideraran criterios de equidad de género, formacion

y tiempo como socio en la cooperativa. Para este Gltimo serd necesario ser socio activo.

Art. 14, Requisitos para ser miembro del Comité Central Electoral:

a) Ser ecuatoriano

b) Estar en goce de los derechos de ciudadania

c) Sersocio de la Cooperativa.

d) No ser actualmente, ni dentro de los seis meses anteriores, directivo en otra Cooperativa de
Ahorro y Crédito.

e) No tener relacion de parentesco, hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad, ni relacién conyugal o unién de hecho con algunos de los vocales de los consejos ni
con el Gerente.

El contenido de este documento es de propiedad y de uso exclusivo de la Cooperativa de Ahorro y Crédito “INDIGENA SAC LTDA". Cualquier
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Art. 15. Prohibiciones. - No podran ser miembros del Comité Central Electoral, quienes incurran
ademds de las prohibiciones sefialadas en el Art. 36 de la Ley Orgénica de la Economia Popular y
Solidaria y del Sector Financiero Popular y Solidario, los siguientes:

a) Quienes se encuentren como candidatos a cualquier dignidad dentro de la cooperativa, sus
conyuges o convivientes en uniéon de hecho o sus parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad; y,

b) Los empleados de la cooperativa, sus conyuges o convivientes en union de hecho.

Art. 16. El Presidente del Consejo de Administracion convocaré a los miembros principales del
Comité Central Electoral, los que, reunidos en sesién, designaran de entre sus miembros al
Presidente, Secretario y Vocal, quienes seran debidamente posesionados. Se considerard la
participacion del asesor juridico de la Institucion en las reuniones del Comité Central Electoral,
solamente con voz informativa, si fuera el caso

Art. 17. El Consejo de Administracién designara a los miembros del Comité Central Electoral por
lo menos con treinta dias (30), previo al dia de las elecciones.

Una vez nombrados los miembros del Comité Central Electoral, el presidente de la Cooperativa,
dispondré que se notifique a los socios con dicho nombramiento, comunicandoles a que acepten o
se excusen justificadamente dentro de las siguientes 48 horas a que sean notificados.

El Consejo de Administracién se volvera a reunir en un lapso no mayor a 72 horas, a partir de la
entrega y notificacion final de nombramientos, para analizar y calificar las aceptaciones o excusas
de los nombramientos; en caso de existir alguna excusa por escrito, nombrard a otros socios

~dandoles 72 horas para que respondan; concluido este plazo el Consejo de Administracién se
volvera a reunir para conocer sobre la integracion del Comité Central Electoral.

El Consejo de Administracion sancionaré con el 10% del valor del salario bésico unificada-SBU-
a los socios que injustificadamente se nieguen a conformar los organismos electorales, para lo cual
el Presidente del Comité Central Electoral remitira al Gerente la ndmina de los socios sancionados
para que proceda a aplicar inmediatamente la sancion. A la par se remitird una comunicacién al
socio respectivo informando sobre el particular.

El Comité Central Electoral se posesionara ante el Consejo de Administracién maximo dentro de
los ocho dias posteriores a su nombramiento.

Art. 18 Los vocales del C.C.E., tendran las siguientes funciones:

a) Elaborar el plan de actividades con su respectivo presupuesto para la realizacién del proceso
electoral, el mismo que serd estudiado y aprobado por el Consejo de Administracion;

El contenido de este documento es de propiedad y de uso exclusivo de la Cooperativa de Ahorro y Crédito “INDIGENA SAC LTDA”". Cualquier
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b) Coordinar los eventos de capacitacién requeridos para garantizar por lo menos veinte (20)

g)

h)

p)

q)
r)
s)

horas acreditadas segin lo establece la Ley: contenidos, alcances, costos y participacion para
los directivos;

Realizar la Convocatoria a Elecciones, conforme al nimero de Representantes principales y
suplentes por cada oficina operativa de la institucion, segiin los pardmetros definidos en este
reglamento;

Asesorar a los socios para la presentacién de candidaturas, conforme a los requisitos
establecidos por Ley;

Organizar, dirigir, vigilar y garantizar el correcto desarrollo de los procesos electorales de la
Cooperativa; :

Organizar a la Coordinacion Electoral de las agencias, supervisar su funcionamiento y
proporcionar las directrices que sean necesarias;

Calificar las listas de las candidaturas de los socios cuidando que las mismas no se hallen
inmersas en las prohibiciones establecidas en la LOEPS y su reglamento, el Estatuto Social y
el presente Reglamento;

Elaborar el padrén electoral con sustento de la base de datos institucional y presentar el
documento definitivo para las elecciones;

Coordinar las actividades de publicidad y propaganda para la realizacién de las elecciones
institucionales

Recibir y distribuir los materiales a las Juntas Receptoras del Voto.

Resolver los problemas que se presenten en su respectiva oficina en lo relacionado con el
proceso electoral. En (ltima instancia los recursos de la impugnacién o apelacién que se
hubiere impuesto.

Recibir de las Juntas Receptoras del Voto, las 4nforas y demas materiales del sufragio;
Determinar la logistica para la operacion de las mesas electorales;

Efectuar los escrutinios definitivos de las elecciones, proclamar los resultados oficiales, y
adjudicar los puestos de representantes principales y suplentes;

Resolver, en ultima y tnica instancia, los recursos de apelacion e impugnacion que se hubieren
interpuesto sobre las resoluciones de las agencias expedidas con motivo de las elecciones y de
los correspondientes escrutinios;

Imponer las sanciones, que se estipulan en el presente reglamento, que sean de su competencia,
a quienes lo infrinjan;

Posesionar a los representantes electos a la Asamblea General de la Cooperativa,

Velar por el cumplimiento de todas las disposiciones del presente reglamento;

Emitir informes quincenales del avance del proceso de elecciones al Consejo de
Administracion, y;
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t) Las demas que determine el Reglamento General de Elecciones y el Consejo de
Administracidn.

Art. 19. El Comité Central Electoral, establecerd una primera reunién de trabajo para definir los
parametros que deberan seguir dentro de cada oficina para el desarrollo del proceso electoral en
un tiempo no mayor a 48 horas luego de su posesion ante el Consejo de Administracion.

CAPITULO 11
JUNTA RECEPTORA DEL VOTO

Art. 20. Las Juntas Receptoras del Voto estaran integradas por tres vocales principales designados
por el Comité Central Electoral.

Los tres vocales suplentes podran ser designados y posesionados por el Coordinador Electoral en
el caso de falta o ausencia de los principales el dia mismo de las elecciones.

Habré una Junta Receptora del Voto por cada ochocientos empadronados o en el niimero que
determine el Comité Central Electoral considerando el nimero de socios activos que tenga la
matriz o sus agencias.

El Presidente y Secretario de las Juntas Receptoras del Voto seran designados por el Comité
Central Electoral.

Los miembros principales de las Juntas Receptoras del Voto se posesionaran ante elComité Central
Electoral de cuyo acto se levantaré un acta.

Art. 21. Para los socios de la Cooperativa la aceptaciéon del nombramiento como miembro de un
organismo electoral es obligatorio: si el socio, por fuerza mayor justificada, no pudiera
desempefiar el cargo, debera comunicar el particular por escrito al organismo que lo eligié, en el
plazo méximo de 48 horas después de haber recibido el correspondiente nombramiento. En caso
de excusa de la persona designada es potestad del Coordinador Electoral en el caso de las agencias
y del Comité Central Electoral en el caso de la matriz designar otra persona para el cargo hasta
que haya la aceptacion del socio designado para el cargo

Art. 22. Las Juntas Receptoras del voto, serdn las encargadas de recibir y escrutar las papeletas
del sufragio. Duran en sus funciones el dia de la eleccién
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Art. 23. Los miembros de las Juntas Receptoras del voto serdn nombrados, acreditados y
capacitados por el Comité Central Electoral, conforme al plan de trabajo y cronograma aprobado
para la ejecucion del proceso electoral.

TITULO III
DEL PROCESO ELECTORAL
CAPITULO I
LA CONVOCATORIA

Art. 24. El Comité Central Electoral convocara a las elecciones en el término maximo de veinte
dias después de haberse posesionado ante el Consejo de Administracion

En la convocatoria sefialard el nimero de Representantes principales y suplentes; los mismos que
se elegiran de acuerdo al nimero de los socios activos conforme se establecen en el articulo 5 de
este reglamento.

Art. 25. La convocatoria deber4 sefialar entre otros datos los siguientes:

a) Fecha, lugar y dia de las elecciones y periodo para poder votar;

b) Recintos electorales;

¢) Nuamero de representantes principales y suplentes para cada oficina operativa;
d) Lugares para inscripcion de la lista de candidatos;

e) Requisitos para que sea calificada la candidatura de la lista;

f) Fecha méxima para presentar las candidaturas;

CAPITULO I
LOS CANDIDATOS

Art. 26. Podran ser candidatos a dignidades de la cooperativa:
Las personas naturales que cumplan los requisitos;

Art. 27. Para poder ser candidato como representante a la Asamblea General, deberd cumplirse
con los siguientes requisitos

a) Estar en goce de los derechos de ciudadania;
b) Ser mayor de edad;
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¢) Acreditar la calidad de socio activo con el nimero de certificados de aportacién exigidos en

d)

g)

h)

este cuerpo legal, segin lo establece el Art. 9 de este reglamento;

No ser directivo actualmente, dentro de los seis meses anteriores, en otra Cooperativa de
Ahorro y Crédito

Mantener la condicién de socio activo de manera ininterrumpida por lo menos treinta dias
anteriores al dia en que se van a llevar a cabo las elecciones, €l que sera sefialado en la
convocatoria;

Acreditar titulo profesional, por lo menos el 15% de las candidaturas que se presenten por listas
conforme a la proporcion establecida por el érgano regulador

Presentar una declaracion juramentada, en formato realizado por el Comité Central Electoral
de no encontrarse incurso en ninguna de las prohibiciones o impedimentos legales y
estatutarios.

Llenar el formato realizado por la Comité Central Electoral en el cual conste su solicitud de
inscripcion como candidato miembro de una lista para el proceso electoral.

Otras que determine oportunamente el Comité Central Electoral.

Art. 28. No podran ser candidatos a representantes:

a)
b)
¢)

d)

g)
h)

Los socios que actiien como miembros principales o suplentes del Comité Central Electoral
por ser quienes ejecutan el proceso.

Aquellos contra quienes se hubiera dictado Auto de Apertura de llamamiento a juicio por
cualquier delito, hasta que exista sentencia absolutoria a su favor;

Los que hubieren sido sancionados con descalificacién en el proceso electoral inmediato
anterior;

Los socios a quienes el Consejo de Administracion les haya comprobado legalmente haber
realizado o patrocinado actos que afecten la imagen ya sea de la institucién, de sus directivos
o administradores;

Los socios que hayan sido requeridos judicialmente a cumplir con el pago de sus obligaciones;
Quienes tengan planteado en su contra un proceso administrativo interno, para ser sancionado
con exclusion, expulsion o suspension de sus derechos como socio de la Cooperativa;

Los socios que hayan sido excluidos o expulsados de la Cooperativa;

Quienes hayan sido excluidos o expulsados de otras cooperativas;

Los miembros de los consejos de Administracion, de Vigilancia, funcionarios y empleados que
hayan sido cesados en sus funciones por efectos de la Ley o resolucién del organismo
competente
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)
k)

D

p)

Q)

Los socios que hubiesen litigado y/o hayan sido sancionados por autoridad competente o
estuviesen litigando en contra de la Cooperativa;

Los funcionarios, empleados, o trabajadores de la Cooperativa, incluso bajo la modalidad de
servicios complementarios;

Los ex funcionarios, ex empleados y ex trabajadores de la Cooperativa, que tengan la calidad
de socio; incluyendo a quienes prestaron sus servicios bajo la figura de servicios
complementarios.

Estos socios solo podran candidatearse como representantes a la Asamblea General, cuando
hayan pasado tres afios contados desde la fecha de su separacién de la institucion; y siempre
que en su salida no hayan litigado con la Cooperativa;

Quienes mantengan con la Cooperativa, o hayan mantenido en los ultimos tres afios, relaciones
comerciales, profesionales o contractuales de cualquier naturaleza, o hayan percibido pagos
por conceptos de sueldos, salarios, servicios ocasionales, honorarios profesionales, bonos,
arrendamientos o similares.

Quienes tengan pagos pendientes, multas por cheques protestados o que se encuentre
inhabilitado para el manejo de cuentas corrientes;

Quienes registren en el Sistema Financiero, morosidad en obligaciones directas por mas de
sesenta dias en el Gltimo afio inmediato anterior a la fecha de convocatoria a elecciones. En
caso de presentarse alguna inconsistencia con la informacion publicada en el registro de datos
crediticios, se debera solicitar una certificacién que le otorgue la entidad financiera que haya
realizado el reporte;

Los conyuges, convivientes en unién de hecho y parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad del Gerente, empleados, funcionarios, trabajadores, y
de los profesionales contratados bajo normativa del Cédigo Civil;

Las demds que determine la Ley, el Estatuto y el presente reglamento.

CAPITULO III
INSCRIPCION Y CALIFICACION DE CANDIDATURAS

Art. 29. El Comité Central Electoral, a partir de la publicacion a elecciones otorgard 20 dias
calendario para receptar las carpetas de los postulantes, las que deberan contener los documentos
habilitantes.

Las candidaturas deberan presentarse por listas, dependiendo del niimero de asambleistas a
elegirse en cada agencia u oficina.
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Art. 30. El Comité Central Electoral difundird a los socios todo lo relacionado con el proceso
electoral, buscando los mecanismos para que la mayor cantidad de socios puedan participar como
candidatas o candidatos

Art. 31. El Comité Central Electoral convocara previa presentacion y aprobacion del Consejo de
Administracién el cronograma para la realizacién de una Asamblea Informativa por Oficina; en
las cuales se explicara la forma cémo se debe desarrollar el proceso electoral y asesoraré a los
socios para que postulen candidatas y candidatos que participen en el proceso electoral.

Las reuniones las realizard el Comité Central Electoral desde cuando se convoque a elecciones
hasta 5 dias antes de cerrar las inscripciones de candidatos.

Art. 32. La inscripcion de los candidatos se registrara ante el Comité Central Electoral, la misma
que funcionar en la oficina Matriz o a través de los coordinadores en las agencias.

Art. 33. Los socios deberdn inscribir las listas con las candidaturas para las elecciones de
Representantes al Comité Central Electoral, reuniendo los requisitos establecidos en el Art. 27 de
este Reglamento. Para lo cual la lista que aspira a inscribir su candidatura deber4 también designar
de entre sus candidatos a un representante quien oficiard con su designacién a la presidencia del
Comité Central Electoral y solicitara la inscripcion de la lista. Representante al cual el Comité
Central Electoral dirigira cualquier notificacion que a la lista le correspondiere.

Todas las listas que aspiren a presentar sus candidaturas deberan presentar la misma por lo menos
con 5 firmas de respaldo de socios activos de la Cooperativa, quienes respaldaran a una sola lista.

Art. 34. Una vez cerrada la inscripcion de las listas de candidaturas, el Comité Central Electoral
procedera a la calificacion de los mismos en el plazo de 72 horas, posteriores a la culminacién del
perfodo de inscripciones, para lo cual contaré con la informacién requerida a la Gerencia, quien la
sustentard a través de la revision de bases de datos institucionales.

Art. 35. El Comité Central Electoral notificara al representante de la lista del que habla el articulo
anterior inmediatamente por cualquier medio que no han sido calificados como candidatos; la que
podra apelar la decisién ante el mismo Comité Central Electoral, en la oficina matriz, en un plazo
no mayor a 48 horas

El Comité Central Electoral notificard a los socios sobre la resoluciéon de su apelacién
inmediatamente, y contestara con los argumentos que la motivan.
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Art. 36. Una vez calificadas las listas de las candidaturas el Comité Central Electoral publicard
carteles en los lugares méas visibles de la Cooperativa las listas de todas las candidaturas calificadas
y exhibirén carteleras en cada una de las oficinas de la Cooperativa.

Art. 37. En Gltima instancia y faltando 8 dias para cerrar las inscripciones no se hayan presentado
ninguna lista de candidatos, el Comité Central Electoral hard invitaciones personales a socios
activos, ex directivos y a los actuales, para que conformando una lista participen presentando su
candidatura, y si aun asi no se completa, el Comité Central Electoral propondrd la némina de
candidatos en cumplimiento con la Ley y cuidando de cumplir con los requisitos establecidos para
ser candidato.

CAPITULO IV
LOS ELECTORES Y EL PADRON ELECTORAL
Art. 38. Es derecho de los socios de la Cooperativa de Ahorro y Crédito Indigena SAC. Ltda.,
elegir, y ser elegidos como Representantes principales o suplentes de la Asamblea General y de
los Consejos de Administracién y Vigilancia cumpliendo con las disposiciones contenidas en el
Estatuto de la Cooperativa y el presente Reglamento.

Art. 39. Para ejercer el derecho al sufragio los socios deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad y estar en goce de los derechos de ciudadania
b)  El voto seré obligatorio para las personas mayores de dieciocho afios.
c)  El voto seré facultativo para las personas entre dieciséis y diecisiete afios de edad, y
las mayores de sesenta y cinco afios
d)  Mantener activa su cuenta de ahorros y cubrir el monto minimo de certificados de
aportacion.
e) Estar al dia en sus obligaciones para con la Cooperativa;
) Las personas juridicas que tengan la calidad de socio de la Entidad, podrén elegir a
través de su representante legal debidamente acreditado
g) Los entes organizados, que no tengan personeria juridica ejercerdn su derecho al
voto, a través de la persona autorizada en el registro de firmas.
h)  El Padrén Electoral incluird a los representantes de las personas juridicas y entes
organizados que sean socios de la Cooperativa.
Art. 40. El padron definitivo estard conformado por los socios con derecho a voto segin lo
establecido en el presente reglamento, articulo 39 y en concordancia con el estatuto de la
Cooperativa.

El contenido de este documento es de propiedad y de uso exclusivo de la Cooperativa de Ahorro y Crédito “INDIGENA SAC LTDA". Cualquier
impresién o copia tomada de este documento no autorizado, se considera como COPIA NO CONTROLADA

[ Realizado por: Gestién Legal

[ Revisado por: Gerente General | Aprobado por: Consejo de Administracién |

Pagina 17 de 30



<& *
MACROPROCESO: COOPERA’EII;/SDII)FEOAHORRO Y e
GESTION ESTRATEGICA “INDIGENA SAC LTDA. & o P
REGLAMENTO GENERAL DE ELECCIONES
PROCESO: ' ,
CONSEJODE CODIGO: G.E. REG. E.01.01 VERSION.: 02
ADMINISTRACION

Este padron estard en orden alfabético por apellidos y debera ser elaborado con el registro de
socios de la base de datos institucional, cortado al Gltimo dia del mes anterior al acto electoral.

Adicionalmente a los nombres y apellidos completos de los socios, se podra hacer constar en el
padrén, el nimero de cédula o RUC y el niimero de socio. Se incluiré en el padrén electoral a los
representantes de las personas juridicas que sean socios.

Los nombres de las personas que hayan perdido la calidad de socios, segiin los reglamentos
correspondientes de la institucion, seran suprimidos del padron electoral.

Art. 41. Los socios inactivos podran activar su cuenta hasta el mismo dia de la eleccion, previo el
registro, actualizacién de datos y el pago respectivo de activacion de cuenta, para sufragar en las
elecciones, dentro del horario habilitado.

Se creard un registro en el que consten los datos de los socios que activaron sus cuentas el dia de
la eleccion, el cual deberd adjuntarse a las actas finales de escrutinios.

Art. 42. El Comité Central Electoral instalard en cada recinto electoral, desde el dia de la
convocatoria hasta el dia de las elecciones, una mesa de informacién, donde los socios podran
concurrir para informarse sobre la Junta Receptora del Voto en la que estdn empadronados

CAPITULO V
PAPELETAS ELECTORALES
Art. 43. El sufragio se realizard mediante el empleo de papeletas disefiadas y proporcionadas, por
el Comité Central Electoral, a todas las Juntas Receptoras del Voto.

Art. 44. El Comité Central Electoral levantara actas de entrega-recepcion de las papeletas que
sean remitidas a las Juntas Receptoras del Voto, en las que se especificara el total de documentos
remitidos.

Art. 45, Las papeletas electorales serdn disefiadas en sentido horizontal, donde los candidatos
seran colocados en orden alfabético. La papeleta llevaré la foto del candidato principal sobre su
nombre y debajo los nombres de los respetivos suplentes, junto a cada lista de candidatos se
colocaréan una linea en sentido horizontal para que en ella el elector realice la sefial que demuestre
su voto.

Art. 46. El Comité Central Electoral determinara el nimero de papeletas de votacién y material
electoral que recibira cada Junta Receptora del Voto tomando como referencia los datos del tltimo
proceso electoral y de acuerdo al nivel de ausentismo.
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PROPAGANDA ELECTORAL

Art. 47. El Comité Central Electoral deberd garantizar la publicidad y promocién de las
elecciones. Se prohibe hacer campafia para anular el voto en las elecciones.

Art. 48. La propaganda electoral colectiva se iniciard una vez calificados los candidatos por el
Comité Central Electoral y terminara cuarenta y ocho horas antes de las elecciones.

Art. 49. Se prohibe a los candidatos hacer campafia y proselitismo a titulo personal, durante el
proceso electoral.

CAPITULO VII

VOTACIONES
Art. 50. Las votaciones se llevardn a cabo desde las nueve horas hasta las dieciséis horas del dia
sefialado por el Comité Central Electoral en las Juntas Receptoras del Voto instaladas treinta
minutos antes de la hora de inicio de los escrutinios en los lugares fijados.

Concurriran los vocales principales, debidamente posesionados y a falta de éstos se actuard
conforme lo determina el Art. 20 de este reglamento, quienes receptaran los votos siguiendo los
lineamientos establecidos en este Reglamento

Art. 51. En caso de no integrarse la Junta Receptora del Voto, los suplentes actuardn en reemplazo
de los principales. Se observara para el ejercicio de la Presidencia el orden de sus respectivos
nombramientos. Si a pesar de esto no se completa la Junta, el Coordinador de la Oficina designara
a las personas que se requiera para integrar la misma.

Art. 52. Los vocales principales que no hubieren estado presentes en el momento de la instalacion
de la Junta Receptora del Voto, no podran desplazar a los suplentes que estuvieron actuando desde
el inicio del acto.

Art. 53. Los lugares en que funcionen las Juntas Receptoras del Voto serdn considerados como
recintos electorales, a los mismos solo podran ingresar los miembros de los organismos electorales
y los votantes individualmente.

Art. 54. Los miembros de las Juntas Receptoras del voto procederan de inmediato a levantar el
Acta de Instalacion con los siguientes datos:

a) Lugar, fecha y hora en las que inicia su funcionamiento;
b) Nombres y apellidos de los vocales principales y suplentes que actuen;
¢) Nuamero de papeletas recibidas para suministrar a los electores;
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d) Numero de certificados de votacion
e) Numero de certificados de presentacion.
f)  El presidente dispondrd que el secretario lea en voz alta el acta de instalacién y la
suscribira junto con todos los vocales.
Art. 55. Cada Junta Receptora del Voto dispondra de una urna para receptar los votos durante el
proceso electoral.

La Junta Receptora del Voto comprobara que la urna se encuentre vacia, la exhibira a los electores
presentes, la cerrara con llave y procedera a recibir la votacion.

Art. 56. Para sufragar, el socio debera presentar su cédula de identidad una vez verificados sus
datos en el padron electoral, pasaré a depositar su voto, en forma reservada.

Una vez que el socio haya sufragado firmara el padron electoral y recibird del secretario de la junta
el comprobante que acredite el cumplimiento de su deber el mismo que deberd contener los
nombres del socio, nimero de cédula de identidad, nimero de socio.

Art. 57. El socio que no conste en el padrén y concurra al acto eleccionario recibird un certificado
de presentacion que lo exonerard de las sanciones previstas por este Reglamento. Igual
procedimiento se ejecutara para los socios inactivos que se presenten, pero no activen la cuenta.

El Comité Central Electoral entregara a las Juntas Receptoras del Voto hojas en las que se hara
constar los nombres completos del socio, nimero de cédula de identidad y la firma del concurrente
no empadronado

Art. 58. Los socios sufragaran en la oficina donde abrieron su cuenta de ahorros. Es requisito
indispensable para el otorgamiento de un crédito y el cobro de beneficios la presentacién del
certificado de votacion o la papeleta de presentacion.

Art. 59. Cada socio podré consignar su voto a través de la papeleta de votacién. No podra dar su
voto por mas de una lista para su representacion, ya que de lo contrario el voto serd considerado
nulo.

CAPITULO VIII

ESCRUTINIOS
Art. 60. Llegadas las 16h00 se cerraran las Juntas Electorales Receptoras del Voto y se procederd
a la apertura de las urnas.

Abierta la urna y extraido su contenido, el presidente de la Junta cotejard el nimero de papeletas
depositadas en ella con el nimero de votantes que aparecen en las néminas de sufragantes.
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Si el nimero de papeletas fuere mayor que el nimero de votantes de una Junta Electoral Receptora
del Voto, el presidente volvera a depositar las papeletas en la urna, para de alli extraer al azar los
excedentes, las cuales serdn destruidas inmediatamente.

Si el ntimero de papeletas dentro de la urna fuere menor que el nimero de votantes de una Junta
Receptora, se procedera al escrutinio sin que se anule la votacion, dejandose constancia del hecho
en el acta respectiva.

Art. 62. Hecha la comprobacion continuard el escrutinio, para lo cual el Secretario leera en voz
alta el voto que contenga cada papeleta y la pasara al Presidente de la Junta y demés vocales a fin
de verificar la exactitud de cada voto.

Art. 63. La sefial de cualquier clase que se hiciera sobre el casillero de la lista candidatizada, se
considerard como voto valido, si hay mdas de una sefial en la papeleta el voto serd nulo.

Art. 64. Si alguien de los miembros del Comité Central Electoral o los delegados de las listas
impugnaren una o varias papeletas, los miembros del Comité Central Electoral resolveran
inmediatamente la impugnacién por mayoria de votos. Se procederd a escrutar los votos, no
obstante, la impugnacion verbal que se haya hecho, lo que constard en el Acta. En este caso las
papeletas serdn colocadas en un sobre especial que se guardara en el anfora al darse por terminado
el escrutinio.

Todos los problemas que se suscitaren durante el escrutinio seran resueltos por los miembros del
Comité Central Electoral por mayoria simple.

Estas resoluciones serdn apelables ante el Consejo de Administracién, que se pronunciard en
ultima instancia

Art. 65. Concluido el escrutinio, la Junta Receptora del Voto levantara el Acta correspondiente en
dos ejemplares que se entregardn al miembro del Comité Central Electoral. La primera copia
reposard en la respectiva oficina y la segunda se remitird inmediatamente al Comité Central
Electoral.

Art. 66. El Acta de escrutinio contendra:

a) Sefialamiento del lugar, dia y hora en que se realizo el escrutinio.

b) Elnombre de los miembros de la Junta Electoral Receptora del Voto presentes en el acto de
escrutinio.

¢) Numero de votos obtenidos por cada uno de los candidatos en las papeletas.

d) Numero de votos en blanco y nulos.
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e) Las observaciones y reclamaciones formuladas durante el escrutinio y las resoluciones
tomadas sobre ellas.

f) Firmas de los miembros de la Junta Electoral Receptora del Voto.

Art. 67. Terminado el escrutinio se colocara en la urna las papeletas de votacion, los materiales

restantes, las actas de instalacion y escrutinio y serd cerrada y sellada de tal forma que garantice

su inviolabilidad.

El presidente y secretario seran los responsables de la entrega de la urna al miembro del Comité
Central Electoral de cada Oficina.

Art. 68. El secretario de la Junta Receptora de Voto hara la suma total de los votos alcanzados
por cada uno de los candidatos en las respectivas papeletas, en base a los datos constantes en el
acta del sobre dirigido para él y que reposara en su respectiva oficina.

Una vez realizada esta suma, hara llegar los resultados al presidente del Comité Central Electoral
de manera inmediata.

Art. 69. El Comité Central Electoral realizard el escrutinio en base a las actas de las Juntas
Electorales Receptoras del Voto.

Art. 70. En caso de existir impugnaciones de candidatos, fundadas sobre la veracidad de las
actas, podran presentar sus apelaciones por escrito ante el Comité Central Electoral, quien en ese
instante debera resolver que se abra la respectiva dnfora y se realice nuevamente el escrutinio el
mismo que sera definitivo

CAPITULO IX
COMPUTO Y PROCLAMACION DE RESULTADOS
Art. 71. El Comité Central Electoral procedera a proclamar resultados en el plazo maximo de
tres dias laborables, sobre la base de las actas escrutadas, para lo cual determinaré los votos
obtenidos por cada lista que se haya candidatizado.

Art. 72. Concluido el escrutinio definitivo se levantard el acta correspondiente con la
proclamacion de la lista electa de la cual se emitiran y distribuirdn copias certificadas en un
numero igual al de las oficinas con las que cuente la Cooperativa mas un ejemplar para el Comité
Central Electoral y para el Consejo de Administracion.

Art. 74. Los directivos electos, antes de ejercer sus funciones, deberan ser informados y
capacitados por la Cooperativa; la capacitacion es de caracter obligatoria.
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Art. 75. Los representantes electos deberan ser convocados por el Comité Central Electoral,
quince dias posteriores a la proclamacion de resultados para la posesion y entrega de
credenciales.

Art. 76. El presidente saliente convocard a los nuevos integrantes de la Asamblea General de
Representantes dentro de los ocho dias posteriores a su posesion, para su informe de actividades
y la eleccién de los vocales para la conformacién del Consejo de Administracién y Consejo de
Vigilancia.

Art. 77. Los miembros de los consejos en funciones permaneceran en sus cargos hasta que los
nuevos representantes elegidos sean calificados como tal por la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria

TITULO IV
DE LOS RECURSOS
CAPITULO I
IMPUGNACION

Art. 78. Impugnacidn es la objecion que presenta alguno de los socios de la Cooperativa ante el
Comité Central Electoral para que esta tome una resolucion, siempre y cuando sea presentada en
el plazo establecido.

Art. 79. Pueden presentar este recurso:

a) Cualquier socio de la Cooperativa;
b) El Consejo de Administracion por intermedio de su presidente; y,
c) El Consejo de Vigilancia por intermedio de su presidente.

Art. 80. La impugnacion se presentard por escrito ante el Comité Central Electoral en el término
de un dia laborable de concluidas las elecciones.

Art. 81. A la impugnacion deberd acompafiarse las pruebas y documentos que fundamenten su
presentacion.

Art. 82. La impugnacion procede respecto de:

Las listas de las candidaturas presentadas para intervenir en las elecciones por inhabilidades
legales; y,
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El resultado numérico de los escrutinios electorales.

Art. 83. El Comité Central Electoral al dia siguiente de recibido el recurso y si éste cuenta con
la documentacion necesaria, avocard conocimiento y ordenar4 notificar con lo actuado al
impugnado para que en el término de un dia se pronuncie.

Con la contestacion del impugnado o en rebeldia, el Comité Central Electoral en el término de
un dia laborable resolvera el recurso.

Art. 84. EI Comité Central Electoral rechazara los recursos que no sean presentados dentro del
término legal, asi como los que no cuenten con los documentos justificativos del caso.

CAPITULO I
APELACION

Art 85. Apelacién es la reclamacion que realiza el afectado que participé en el proceso electoral,
respecto de las resoluciones emanadas de los organismos electorales, para que el Comité Central
Electoral, revoque o reforme dicha resolucion.

Art. 86. Pueden interponer el recurso de apelacion:
El candidato miembro de una lista afectada;

El Consejo de Administracién por intermedio de su presidente; y,
El Consejo de Vigilancia por intermedio de su presidente.

Art. 87. El recurso de apelacion se interpondra por escrito ante el Comité Central Electoral en
el término de un dia laborable, posterior a la resolucién que dio causa a su presentacion.

Art. 88. A la apelacion deberd acompafiarse las pruebas y documentos justificativos que
fundamenten su presentacion.

Art. 89. Se pueden apelar las resoluciones provenientes del Comité Central Electoral, en los
siguientes casos:

Negativa de inscripcion de un candidato, miembro de una lista,
Declaracion de nulidad de las votaciones,
Declaracién de nulidad de los escrutinios,

Adjudicacion de representantes; y,
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Incumplimiento del Reglamento General de Elecciones

Art. 90. El Comité Central Electoral al dia siguiente de recibido el recurso avocard conocimiento
y de existir razén, en el término de un dia laborable confirmara, revocard o reformard la
resolucion apelada. Su resolucion causara ejecutoria.

Art. 91. El Comité Central Electoral rechazar los recursos que no sean presentados dentro del
término legal, asi como los que no cuenten con los documentos justificativos del caso

TITULO V
LAS SANCIONES
CAPITULO 1
A LOS SOCIOS

Art. 92. El socio que hubiere dejado de votar en las elecciones, sin justificacion admitida por
este reglamento, pagard una multa, la que seré definida para cada proceso electoral por el Comité
Central Electoral y aprobada por el Consejo de Administracion.

Art. 93. No incurren en las faltas y sanciones por no haber votado:
Quienes por motivo de salud o por impedimento fisico comprobado no pudieren votar;

Quienes hayan sufrido calamidad doméstica grave ocurrida en el dia de las elecciones o hasta
ocho dias antes, debidamente justificada;

Los mayores de sesenta y cinco afios de edad; y,
Quienes se encuentren fuera del pais.

Art. 94. Los socios que no hubieren votado, deberan justificar el motivo de su ausencia ante el
Comité Central Electoral, mientras esté en funciones, la cual emitird el correspondiente
certificado.

CAPITULO 11
LOS CANDIDATOS

Art. 95. El Comité Central Electoral de las Oficinas sancionard con descalificacion a los
candidatos que incurran en las siguientes causales:
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a) Por realizar propaganda electoral a titulo personal.

b) Por realizar actos que atenten al orden publico y buenas costumbres durante el proceso
electoral;

¢) Por comprobarse la presentacion de documentacion falsa o adulterada; vy,

d) Por agredir de palabra u obra a cualquiera de los integrantes de los organismos electorales.

CAPITULO I1I
LOS REPRESENTANTES

Art. 96. Seran descalificados o removidos como representantes quienes incurran en las siguientes
causales:

Por haberse comprobado la presentacion de documentacion falsa o adulterada; y,

Por encontrarse en mora de sus obligaciones por més de sesenta dias con cualquiera de las
instituciones del sistema financiero.

Por disposiciones emitidas por la Ley del organismo de control Superior.

TITULO VI
LA NULIDAD
CAPITULO I
NULIDAD DE LAS VOTACIONES

Art. 97. El Comité Central Electoral declarard la nulidad de las votaciones realizadas en las juntas
receptoras del voto, Gnicamente en los siguientes casos:

a) Si se hubiere realizado en dia distinto al sefialado en la convocatoria o antes de las nueve
horas o después de las dieciséis horas;

b) Si se hubieren practicado sin la concurrencia del presidente y del secretario de la junta
receptora o de sus suplentes designados debidamente, o si el escrutinio se hubiere
efectuado en lugar distinto de aquel en que se realizé la votacion;

c) Si se comprobare suplantacion, alteracion o falsificacién del padrén electoral, o de las
actas de instalacion o de escrutinio parcial;

d) Si las actas de instalacion, las de escrutinio parcial, los sobres que las contienen o los
paquetes con las papeletas correspondientes a los votos vélidos, en blanco o nulos no
llevaren la firma del presidente y del secretario de la junta receptora; y,
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e) Si se hubiere utilizado papeletas o formularios de actas no suministrados por el Comité
Central Electoral

CAPITULO I1
NULIDAD DE LOS ESCRUTINIOS

Art. 98. El Comité Central Electoral declarard la nulidad de los escrutinios Gnicamente en los
siguientes casos:

Si las Juntas Receptoras del Voto hubieren realizado el escrutinio sin contar con el quérum
reglamentario;

Si las actas correspondientes no llevaren la firma del presidente y del secretario de la Junta; y,
Si se comprobare falsedad del acta.

Art. 99. Si el Comité Central Electoral declarase la nulidad del escrutinio de las elecciones
efectuadas en la matriz o agencias, realizard de inmediato un nuevo escrutinio y proclamara los
resultados.

Art. 100. Con la finalidad de evitar declaraciones de nulidad infundadas, el Comité Central
Electoral aplicara las siguientes reglas:

a) No habra nulidad de los actos de los organismos electorales por incapacidad o
inhabilidad de sus vocales, siempre y cuando ostenten el nombramiento correspondiente.

b) La falta de posesion de un vocal de la Junta Receptora del Voto no serd causal de nulidad,
siempre que el reemplazante ostente el correspondiente nombramiento. El desempefio
de las funciones de vocal de una junta receptora del voto implica aceptacion y posesion
del cargo;

¢) Si se hubiere nombrado a méas de una persona para una misma vocalia de una junta
receptora del voto, cualquiera de ellas puede desempeifiar el cargo, sin ocasionar nulidad
alguna;

d) La revocacién de nombramiento de un miembro de los organismos electorales surtird
efecto s6lo desde el momento en que fuere notificado. Sus actuaciones anteriores a la
notificacidn seran validas;

e) Elerror en el nombre de un vocal no producird la nulidad de la votacion;

f) La intervencion en una junta receptora del voto de un homoénimo del vocal nombrado,
no anularé la votacion recibida;
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g) Laausenciamomentanea del presidente, de un vocal o del secretario de la junta receptora
del voto, no producira nulidad de la votacion;

h) El error de célculo o cualquier otro que sea evidente, en las actas electorales no causara
la nulidad de las votaciones, sin perjuicio de que sea rectificado por el organismo

electoral.
TITULO VII
ELECCION DE LOS VOCALES DE LOS CONSEJOS DE ADMINISTRACION O
VIGILANCIA

Art. 101. De los representantes electos, de conformidad con el Estatuto de la Cooperativa, el
Consejo de Administracion estard conformado por 5 miembros principales y sus respectivos
suplentes, y el Consejo de Vigilancia por 3 miembros principales y sus suplentes.

Art. 102. Los miembros de los Consejos de Administracién y de Vigilancia durardn cuatro afios
en funciones.

Las elecciones de los vocales de los consejos de Administracion y de vigilancia serdn personales,
escritas y secretas conforme lo establece el articulo 38 y 40 de la LOEPS.

Art. 103. Los vocales de los consejos de administracion y vigilancia serdn elegidos por la
Asamblea General de Representantes, con el voto de la mayoria de sus miembros. La votacion
serd secreta y personal.

Los miembros del Consejo de Administracion y de Vigilancia durardn cuatro afios en sus
funciones con posibilidad de una reeleccion consecutiva.

Para garantizar el desarrollo de la asamblea de elecciones de vocales de consejos, se designara
obligatoriamente un director de debates quien la presidira el cual no podra ser miembro de ningiin
consejo

Art. 104. Dentro de los ocho dias siguientes a su eleccion los miembros del Consejo de
Administracion, se reunirdn para designar de entre su seno, un presidente, y se nombrara al
secretario o secretaria, quien lo serd también de la Cooperativa.

Los vocales del Consejo de Vigilancia en su primera sesion designaran de entre sus miembros un
presidente y un secretario.

Estos personeros duraran en sus cargos el periodo de cuatros afios, pudiendo reelegirse por otro
periodo mas, conforme a disposiciones de ley.
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Art. 105. Los representantes de la Asamblea General que resultaren electos vocales de los
Consejos de Administracion y Vigilancia cesaran en su condicién de representantes y serdn
reemplazados en la Asamblea por su respectivo suplente.

Art. 106. Una vez electos los vocales principales y suplentes de los consejos de Administracion y
de Vigilancia, la Gerencia, debera en los quince dias posteriores a su nombramiento, remitir a la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria las hojas de vida para su calificacion.

Art. 107. En caso de quedar vacante una vocalia de cualquiera de los consejos, ocupard el puesto
del suplente que corresponda y permanecera en el cargo por el periodo restante. Si por cualquier
causa no hubiera un suplente, el consejo de administracién nombrard un vocal de los entre los
representantes o socios, segiin sea el caso, quien permanecerd en funciones hasta la préxima
asamblea, la misma que resolvera una nueva eleccién o la ratificacion del designado por el consejo
de administracién.

Art. 108. Se prohibe la eleccion de vocales de los consejos de administracion o vigilancia y la
designacion del gerente de las cooperativas, a quienes guarden parentesco entre si, hasta el cuarto
grado de consanguinidad y segundo de afinidad. '

DISPOSICIONES GENERALES
Art. 109. Los empleados de la Cooperativa estan prohibidos de intervenir en el proceso electoral
a favor o en contra de los candidatos.

Art. 110. Los gastos que demande el proceso electoral deberan incluirse en el presupuesto anual
de la Cooperativa y seran utilizados en la ejecucion del proceso electoral buscando la mayor
eficiencia de los recursos, aplicando el presupuesto referencial que le determine el Consejo de
Administracion.

Art. 111. Si el proceso electoral no se hubiere desarrollado normalmente y se presentaren
situaciones conflictivas que sean calificadas como graves o insuperables por el Comité Central
Electoral, comunicard de este particular al Presidente de la Cooperativa para que convoque al
Consejo de Administracién y conozca de la situacién y de ameritar el caso, declarar nulas las
elecciones ordenandole al Comité Central Electoral que convoque a nuevas elecciones
inmediatamente y se informara de este particular a la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. El presente reglamento entrard en vigencia a partir de su aprobacién por la Asamblea
General de Representantes;
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SEGUNDA. El Comité Central Electoral disefiara el cronograma del proceso electoral de tal forma
que se pueda cumplir con los plazos establecidos.

TERCERA. Todo articulo de este Reglamento de Elecciones que contradiga a la Ley de Economia
Popular y Solidaria, su Reglamento, el Estatuto de la Cooperativa, y reglamentos Especiales,
prevalecera el de mayor jerarquia.

CUARTA. En virtud de lo resuelto, la Asamblea General de Representantes ratifica las actividades
previas desarrolladas incluidas las efectuadas hasta la fecha de aprobacion del presente reglamento
Yy que se encaminan a garantizar el cumplimiento oportuno de la eleccion de las nuevas dignidades.

Las situaciones no contempladas en este Reglamento, seran resueltas por la Asamblea General de
Representantes.

DISPOSICIONES GENERALES

En caso de dudas o controversias sobre la aplicacion de este reglamento, sera conocido y resuelto
en Unica y Gltima instancia por la Gerente General y el Consejo de Administracidn.

Se deroga los manuales y resoluciones internas que se opongan al presente reglamento.

El presente reglamento entrard en vigencia una vez que la Asamblea General de Representantes
lo apruebe.

Certifico: Que el presente REGLAMENTO DE ELECCIONES PARA REPRESENTANTES
A LA ASAMBLEA GENERAL Y MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Y VIGILANCIA fue discutido y analizado ya aprobado por la Asamblea General de
Representante en reunion extraordinario llevada a cabo el 26 de noviembre del 2021 segiin ACTA
No. S8.
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